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1-Sirketin Misyonu ve Vizyonu

Sirketimizin Misyon ve Vizyonu Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmistir.

Misyon

Cagdas, hizli ve etkin faktoring hizmetleri sunarak misterilerimizin kisa vadeli finansman ihtiyaclarini
karsilamak, rekabetgi ¢oziimler sunarak musteri memnuniyetini saglamak.

Vizyon

Surekli olarak gelisen faktoring sektoriinde is ahlaki ve etik degerlere bagh hizmet anlayisi ile
Faktoring pazarinda saygin konumunu muhafaza etmek.

2-Sirketin Faaliyet Konusu ve Kurumsal Profili

Sirketimiz 1998 yilinda kurulan TEK Faktoring unvanini 2013 yili Nisan ayinda ABC Faktoring olarak
degistirip; Kurumsal yapisi ve 2016 yili sonu itibariyle 5 adet subesi ve 44 kisilik profesyonel kadrosu
ile KOBI’lere yonelik faktoring hizmetleri vermeye devam etmektedir.

ABC Faktoring faaliyetlerini Riizgarlibahce Mah. Feragat Sk. No:3 Kat:1 Kavacik Beykoz
istanbul adresinde siirdirmektedir. Sirketimiz istanbul Ticaret Odasina 406980 numara ile
kayithdir. Sirketimiz, musterilerimizin amag ve hedeflerine en hizl bir sekilde ulasabilmesi igin
kaynaklari en etkin ve hizli bir sekilde kullanarak musteri memnuniyetine uygun, kaliteli ve
finansman hizmeti sunmayi amag edinmistir.

ABC Faktoring, profesyonel kadrosu ile Glkemizin hizmet verdigi lokasyonlarinda Pazar payini gelistirmeyi
amaglamaktadir.

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Birligi Uyesi olan Sirketimiz, etik
degerlere bagl hizmet anlayisi ile misteri
memnuniyetini en Ust seviyeye ¢ikarmayi
hedeflemistir.

Turkiye’'nin  Kurumsal Yonetim notu alan ilk
faktoring sirketi olan Sirketimiz 2009 ile 2016
yilllari arasindan SPK tarafindan vyetkilendirilmis
SAHA Kurumsal Yonetim ve Kredi
Derecelendirme A.S.'nin (SAHA) gerceklestirdigi
Kurumsal Yonetim Derecelendirme galismalari neticesinde en son 2016 yilinda 7,86 notuyla
derecelendirilmistir.

3-2016 Yili Faaliyetlerimizin Degerlendirilmesi ve 2017 Beklentilerimiz

Sirketimiz, 2016 yilinda bitce hedeflerine gore, islem hacminde (326.843.000 TL ) %93,38 , TL
ortalama faktoring alacagl hedefinde (96.894.000 TL) %103,05, faktoring geliri hedefinde
(29.182.000 TL) %99,46 gerceklesme saglamistir. 2016 yil Personel giderleri, Genel giderler,
Finansman giderleri ve slipheli alacaklar karsihgi giderlerinde (25.462.000 TL ) biitce hedefleri %99
oraninda gerceklesmistir. Bu donemde Sirketin faaliyet kari ise 9.181.000 TL olmus ve %107,38
oraninda ve hedefin Uzerinde gerceklesmistir. Sirketimizin Net faiz ,komisyon ,masraf spreadi
yaklasik 0,16 seviyesinde gerceklesmistir. Blitcelenen gelir ve gider kalemlerindeki gerceklesmeler
ongoriler paralelinde olusmustur. Faktoring alacaklarinin yaklasik %80’i dis kaynak,%20'si de
Ozkaynaklarla finanse edilmektedir.
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2017 yilinda tlkemizde ve global ekonomide bliylime hizinin yavas seyredecegini, issizligin ve
enflasyonun yiiksek seyrini stirdiirecegini 5ngdérmekteyiz. Bu nedenle 2017 butge 6ngodrilerimize
Gore net kar marjimizi koruyarak islem hacmimizde %20, Faktoring alacaklarinda ise %10 biylime
hedeflemekteyiz.

4- 2016 Yih Faktoring Sektoriu Faaliyet Sonuclarinin Degerlendirmesi ve 2017 Beklentileri

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman sirketleri Birligi( Finansal Kurumlar Birligi)
tarafindan agiklanan 2016 yili faaliyet sonuglarina gore ;

2016 yilinda Faktoring sirketlerinin toplam islem hacmi 122.426 Milyon TL ile 2015 yilina
gore %3 oraninda artis kaydetmistir. Sektoriin Faktoring alacaklariise 31 Milyar TL diizeyinde
gercekleserek %24 diizeyinde artis kaydedilmistir.islem hacminin %82’si’ni yurt ici, %19’unu
ise uluslararasi faktoring islemleri olusturmustur.

2016 yilinda Finansal Kurumlar Birligi’ne lye 62 adet sirket; 360 sube,4716 personel ile 98.908
adet musteriye hizmet vermislerdir. 31.12.2016 tarihi itibariyle Faktoring alacaklarinin (31 milyar TL)
Aktifler icindeki pay1 % 94 olmustur. Yasal takip alacaklarinin Faktoring alacaklari icindeki payi ise % 1
seviyesinde gerceklesmistir.

Sektér kaynak ihtiyacini 6zkaynaklarindan , kisa vadeli banka kredileri ve ihra¢ edilen menkul
kiymetlerden karsilamaktadir. 31.12.2016 itibariyle Ozkaynaklarin Aktif toplamina orani %15, ihrac
edilen menkul kiymetlerin orani %10, Banka kredilerinin orani ise %75 olarak gergeklesmistir.
Ozkaynaklarda bir 6nceki ddneme gore yaklasik %11 artis olmustur.

Sektorde Eximbank reeskont kredilerinin kullanimina aracilik edilmeye baslanilmasi ile 6niimuizdeki
donemde sirketlerin ihracat faktoring cirolarinin artmasi beklenmektedir.

Sektore TAKASBANK Bankalararasi Para Piyasasindan borglanma imkani sunulmasinin da finansal
maliyetlere olumlu katki saglayacagi diistiniiimektedir.

5-Faktoring Faaliyetlerinin isleyisi

Faktoring Turkiye'de yaygin olarak kullanilan bir finansman modelidir. Birgok Tiirk sirketi
isletme sermayesi ihtiyacini karsilamak igin faktoring kullanmaktadirlar. Faktoring, sirketlerin
finansmana ulasma hizi, faktoring ile banka kredilerinin birlikte kullaniimasinin sagladigi
esneklik ve bankalarin bu tiir kredilere olan talepleri tam karsilayamamasindan dolayi
sirketler icin cazip bir finansman modeli haline gelmistir.

Faktoring, yapisi geregi KOBI'lere yénelik hizmet veren, faturall ticareti finanse eden ve
finans sektoriine canlilik ve rekabet getiren bir finansman cesididir. Faktoring sirketlerinin
blyuk bir kismi 90 ila 120 glin vadeli alacaklara agirlikli olarak iskonto seklinde finansman
saglamaktadir.

Sirketler musterileriyle standart faktoring s6zlesmeleri yapmaktadirlar. Bu sozlesmeler temlik
edilecek alacaklar icin musterilerin verdigi garantileri, faktoring islem hacmini, islemlerin
ricu edilebilirligine iliskin yiktmltltkleri icermektedir.
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Sozlesmeler siiresiz olarak yapilmakla birlikte, Sirket’in s6zlesmeleri bir aylik mehil vermek
suretiyle sona erdirme imkani oldugu gibi, bazi temerrit hallerinde s6zlesmeyi aninda sona
erdirme hakki da bulunmaktadir. Sozlesmelerin sona ermesiyle birlikte Sirket’e karsi
odenmesi gereken tim meblaglar muaccel hale gelmektedir. Faktoring s6zlesmeleri riicu
edilebilecek sekilde yapilmaktadir. Boylece Sirket, faktoring s6zlesmesi tahtinda ddenmesi
gereken meblaglar tahsil edemedigi takdirde sadece cekin kesidecisine veya cirantasina
degil, ayni zamanda miisterisine de basvurarak meblagin 6denmesini talep edebilmektedir.
Tirk hukukuna gore, faktoring sdzlesmelerinin riicu iliskisi icermeden de yapilmasi mimkin
olup, bu durumda ilgili cek tahtinda 6denmeyen meblaglar icin sadece ddeme belgesinde yer
alan borglulara (kesideci/ciranta) basvurarak tahsilat yapma imkani bulunmaktadir.

ABC Faktoring Tirkiye’deki kiiglik ve orta blyuklukteki tiretim sirketleri ile faktoring islemleri
gerceklestirmektedir. ABC Faktoring’in musterileri kendi musterilerine Grlinlerini satmakta ve
karsihginda ileri tarihli cekler almaktadirlar. ilgili misteri, kesideci ya da son ciranta olabilir.
Ceklerin ortalama vadesi 90 — 110 giin olmakta, ¢ekin tarihi alacagin vade bitimi olarak islem
gormektedir.

6-Yonetim Kurulu Baskani’nin Mesaji

ABC Faktoring, 2016 yilinda dis ve 6zellikle i¢ piyasalarda yasanan énemli siyasi, finansal ve
ekonomik dalgalanmalara karsin belirledigi hedeflerin Gzerine ¢ikmayi basardi ve reel sektore
destek olmayi stirdtrdtirmustar.

2016 yilinda llkemizde yasanan darbe girisimi ve gliney sinirlarimizda yasanan jeopolitik riskler
blylimemizi olumsuz yonde etkiledi. Global ekonomide ise 2016 yilinda ABD’deki sec¢im
sonuglari ve se¢im sonuglarina bagh olarak uygulanacak ekonomi politikalari 1siginda diinyada
enflasyon ve buna baglh faiz artis beklentilerinin giliclenmesi gelismekte olan Ulkelerde para
birimlerini baskilayarak deger kayiplarina neden oldu.

ABD Secimlerinde secgimi kazanan Trump’in se¢im sirasinda maliye politikasini gevsetecegini
actklamasi, ABD’de enflasyonun artacagi ve FED’in daha fazla faiz artirimi yapacagi ve ABD tahvil
faizlerinin artacagi beklentisi ile Dis finansman agigi olan (lkelerin para c¢ikislarini 6nlemek ve
paralarinin deger kaybinin 6niline gecebilmek icin faiz artirma durumunda kalabilecekleri
Ongorisu ile yasanan dalgalanmalar sonucunda yilin son béliminde faizler ylikseldi.

2016 yilinda,Global ekonomide, ABD ekonomisinin toparlanma vyolunda ciddi bir ¢ikis
gosterdigi,EURO bolgesinde ise issizligin hala yliksek ve blylmenin dalgali bir seyir izlemekte
oldugu ve ic talebin enflasyon yaratacak diizeyde bulunmadigi, Cin ekonomisinde de bliyime
ivmesinin kayboldugu ve borg stokunun hizla arttigi gézlemlenmistir.

2016 yilinda Ulkemizin ekonomisi ic siyasi gelismeler ve olumsuz dis piyasa kosullari nedeniyle
daralmis, issizlik artmistir. TL'de yasanan deger kaybi ve anayasa degisikligi ile ilgili referandum
oylamasinin giindeme gelmesi ve kamu harcamalarindaki artislar nedeniyle enflasyon
hedeflenen seviyenin lizerinde gerceklesti ve Bankalarin fonlama maliyetleri yiikseldi.

Bu donemde ilkemizin de icinde bulundugu gelismekte olan Ulkelere yonelik sermaye
akimlarinda bir yavaslama olmakla birlikte, Tirk bankacilik sektéri yurtdisindan kullandigi
kredileri yenilemede ve yeni fon temininde 6nemli bir sorunla karsilasmamistir. Bu nedenle Tiirk
Bankacilik sektorii ve Banka Disi Finansal Kurumlar reel sektore destek olmaya devam etmistir.
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ABC Faktoring olarak, 2016 yilinda aktif biyikligiimiz 114 Milyon TL, islem hacmimiz ise 327
Milyon TL seviyesinde gerceklesti. Ozkaynaklarimizi ise 26 Milyon TL seviyesine gikardik.

2017 yihinda, basta ABD Merkez Bankasi’nin faiz kararlari olmak Uzere petrol ve emtia
fiyatlarinin kiiresel piyasalar tzerinde etkili olmaya devam edecegini diisiinliyorum.

ABC Holding biinyesinde, istanbul Merkez olmak {izere Ankara, Adana, izmir, Gaziantep, istanbul
Trakya subeleriile ve toplamda 44 galigsani ile faaliyetlerini stirdliren ABC Faktoring 2017 yilinda
temkinli bir yaklasimla karlihgini korumayi hedeflemektedir.

Bu amacla profesyonel personel kadrosu ile agirlikli KOBi’lerden olusan misteri portféyi
genisletmek ve etkin bir risk yonetimi yapmak suretiyle orta / uzun vadede sirekli ve dengeli
blylmeyi gerceklestirmeyi hedeflemektedir.

7-Sirket Politikamiz

Miisteri memnuniyetini temel prensip olarak benimseyen ABC Faktoring A.S.de politikamiz; Ulkemizin
onde gelen kuruluslarina garanti, tahsilat ve finansman hizmeti sunarak 6zellikle KOBI’lerin
gelisimine onculik etmek,

Turk Finans ve Faktoring Piyasalari'nin gelismesine
yonelik  olarak  Faktoring piyasasi  kurallan
cercevesinde, etik degerlere bagh bir hizmet
anlayisi ile misteri memnuniyetini en Ust dlizeye
cikartmak,

| A4}

6361 Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda
Kanun, Yonetmelik ile anilan Yonetmelige iliskin dizenlemeler,Mali Suglari Arastirma Kurulu (MASAK)
,Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Usul Kanun, Borg¢lar Kanun ve Tirk Ticaret Kanunu diizenlemelerine
uygun olarak her tirli finansal bilgi ve diger gerekli bilgilendirmeleri, genel Kabul gérmiis muhasebe
prensipleri gergevesinde ve SPK Kurumsal Yénetim ilkelerini de dikkate alarak islemlerin yapilmasi,

- Amag ve hedeflerimize en kisa stirede ulasabilmek igin kaynaklari en etkin ve
ekonomik bicimde kullanmak,

- Uluslararasi piyasalarda etkin, Faktoring piyasasinda norm olusturabilecek hizmet
seviyesine ulagsmak,

- Sirekli egitim anlayisi ile kurum kiltiiriini yerlestirmek ve ¢alisan memnuniyetini
surekli kilmak.

- Verimliligimizi slrekli artirarak, kaliteyi en ekonomik diizeyde ve 0Odiinsiiz olarak
Uretmek,

- Ekip calismasi anlayisini sirket kiltirimuziin temel unsurlarindan biri olarak gormek,

- Objektif bilgi ve karsilikli giivene dayali bir isbirligi ortami icerisinde, misterilerimize
cagdas, hizli ve etkin hizmetler sunmak,

- Faktoring Piyasasinin gelisimi icin cesitli illerde Sube acarak ekonomik gelismeye
katkida bulunmalk,
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8-Ortaklik Yapisi
Sirket hisselerinin tamami Nama Yazilidir.31.12.2016 tarihi itibari ile sirketimizin kayitl sermayesi
20.000.000.-TLldir. Hissedarlarin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

HISSEDAR ADI HISSE ADEDI HISSE TUTARI HISSE OR
ABC Holding A.S. 13.942.079 13.942.079 % 69,
Mehmet Baser 1.800.000 1.800.000 % ¢
Demet Bilici 1.800.000 1.800.000 % ¢
Ela Bager 1.200.000 1.200.000 % €
ipek Bilici 1.200.000 1.200.000 % €
Ozlem Baser 57.921 57.921 %02
TOPLAM 20.000.000 20.000.000 %10

Sirketimizde imtiyazl pay ve imtiyazli pay oy hakki yoktur.sirketimiz yénetim kurulu 2016 yilinda
cesitli konulari gériismek ve karara baglamak lzere 67 degisik tarihte toplanmak suretiyle gesitli
konular karara baglanmis ve toplantilara yénetim kurulu lyelerimiz eksiksiz olarak katiimistir.

9-Yonetim Kurulu ve Organizasyon Yapisi

Yonetim Kurulu

Mehmet Baser Yonetim Kurulu Baskani
Demet Bilici Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Osman Resit ATES Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi

Sirketimizin Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Baser Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim
Komitesi, Kredi Komitesi ve Ucret Komitesi tiyesi olarak gérev yapmaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu tGyesi Demet Bilici Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve
Ucret Komitesi Uyesi olarak ve ayni zamanda Yonetim Kurulu Baskan vekili olarak gérev
yapmaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudiir Osman Resit Ates Kurumsal Yénetim Komitesi,
Risk Izleme Komitesi, Kredi Komitesi liyesi ve Yonetim Kurulunda icraci Gye olarak gorev
yapmaktadir.

Sirketimizde, yonetim kurulu lyeleri ve Genel Midlire arag tahsisi yapilmaktadir, ayrica
Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midiire (icret ve VIP 6zel saglik sigortasi, yemek ve temsil
agirlama gibi ek menfaatler saglanmaktadir.

Sirketimizde tum personelimize yilda bir defa genel piyasa kosullari ve fiyat artis endeksleri
dahilinde ticret zammi yapilmaktadir.Sube veya Genel Mudurlik Pazarlama Birimi'nde portfoy
tasiyan pazarlama personeline arag tahsis edilmekte, yakit giderleri limitli olarak 6denmektedir.
Tiim personelimize Ozel Grup Saglik Sigortasi yapilmakta ve her yil enflasyon oranina gére
belirlenen limit dahilinde 6gle yemegi licretleri 6denmektedir.
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Y1l sonunda y6netim kurulu tarafindan kararlastirilan personeline basari primi 6denmektedir.

ORGANIZASYON SEMASI

Ig DENETIN VE
MASAK LYUM
GOREVLISE
KURUMSAL
KREDI KOMITESI YONETIM
KOMITESI

GENEL MODORLUK
GENEL MODORLOK Py ISTIHBARAT MALI ISLER VE
leAR| PAZARLAMA MUHASEBE
. PAZARLAMA

insan
KAYNAKLARI

PAY SAHIPLERIVLE
iLisKiLER

ZMiR SUBE GAZIANTEP SUBE

10-insan Kaynaklari Politikamiz

insan Kaynaklari Politikamizin amaci, calisanlarimizin yetkinlik ve verimliligini en tist diizeye cikarmak

ve is sonuclarinin yansimasini saglamaktir.

1. ise alimda esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenmis ve ise alim
kriterleri unvan bazinda yazili olarak belirlenmis olup, uygulamada bu kriterlere
uyulmaktadir.

2. Egitim, tayin ve terfi kararlarinda, miimkiin oldugunca objektif verilerin Kullanilmasina ve
sirket menfaatlerinin g6z 6niinde bulundurulmasina 6zen gosterilmektedir. Calisanlarimizin
bilgi ve becerilerini arttirmalarina yonelik egitim planlamalari yapilmaktadir.

3. Gahsanlarimiz igin givenli calisma ortami ve kosullari saglanmis olup, bu kosullarin sosyal
ve teknolojik ihtiyaca bagli olarak iyilestiriimesine yonelik ¢alismalar yapilmaktadir.

4. Calisanlarimizin egitimine, kisisel ve performans gelisimine katkida bulunmak amaciyla;
calisanlarin sirket i¢i ve disinda diizenlenen egitim, kurs, panel ve ihtiya¢ duyulan benzeri
organizasyonlara katilimlari yilhk egitim planlamalari gergevesinde diizenli olarak
saglanmaktadir.
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5. Calisanlarimiz ile ilgili olarak alinan kararlar veya Calisanlarimizi ilgilendiren gelismeler
calisanlarimiza bildirilmektedir.

6. Calisanlarimiz arasinda irk, din, dil ve
cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan
haklarina saygi gosterilmesi ve
calisanlarin sirket igi fiziksel, ruhsal ve
duygusal kot muamelelere karsi
korunmasi igin dnlemler alinmaktadir.

7. ise alinan personelin Sirket ve
Sirketteki is akiglariile ilgili ihtiyag
duyabilecegi bilgileri géreve basladigi
guinden itibarensunmak, personelin Sirkete, isine ve diger ¢alisanlara adaptasyon siresini
kisaltmak ve verimini arttirmak amaciyla oryantasyon programi diizenlenmektedir.

Sagladigimiz Ek imkanlar

- Ozel Grup Saglik Sigortasi
- Ogle Yemegi Ucreti

11-Yasadigimiz Cevreye ve Topluma Katki

ABC Faktoring yonetici ve calisanlari, cevrenin ve dogal hayatin korunmasi, tiketici haklari, kamu saghg
ve egitim konularinda duyarl olur ve kurallara uyar. Sirketin sosyal sorumluluklarini yerine getirmesi
amaciyla projeler gelistir ve bu amagla galisan kuruluglar ile isbirligi yaparlar.

Ayrica Cevreye ve dogal hayatin korunmasi gergevesinde sosyal
sorumluluk bilinciyle TEMA (Tlrkiye Erozyon ile Micadele,
Agaclandirma ve Dogal Varliklari Koruma Vakfi) ile isbirligi icinde
olup kagit tiiketimine ¢ok 6nem vermektedir. Bu anlamda
¢alisanlarimizin ¢evreye olan duyarlihgini arttirabilmek icin kagit
tiiketiminde bir uygulamaya gecilmis her birimin kendine ait kagit
doénistim kutulari bulundurulmustur. Kullanilmayan ve daha 6nce
kullanilmis atik kagitlar toplanmakta ve kagit donlsim merkezine
gonderilmektedir. 2016 yilinda E-Arsiv faturalama sistemine
gecerek 6nemli miktarda kagit tasarrufu yapilmistir.

12-Kar Dagitim Politikasi

1. Giris:

ABC Faktoring A.S. kar dagitim kararinda ilgili yasa, mevzuat ve piyasa kosullarini dikkate alir. Kar
dagitiminda Sirketin bliyimesi icin yapilmasi gereken yatinmlar ile bu yatirimlarin finansmani
arasindaki dengenin korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye orani, slirdiirilebilir bliyiime
hizi, piyasa degeri ve nakit akimlari dikkate alinir. Tlirk Ticaret Kanunu, vergi yasalari ve diger yasal
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mevzuat hikidmleri ile Sirket Ana S6zlesmemizin 29,30 ve 31. maddeleri dikkate alinarak Kar Dagitim
Politikasi uygulama esaslarina asagida deginilmistir.

2. Uygulama Detaylan

2.1 Karin Tespiti

Hesap dénemi sonunda olusan “ v:'."L":-

gelirlerden, Sirket’in finansman frr*v’/

giderleri, genel giderleri ile @——
diger giderler ve amortisman —

bedelleri indirildikten sonra geriye
kalan miktar, safi kari teskil eder.
Safi karin dagitimi asagidaki sira
ve esaslara gore yapilr.

2.2 Karin Dagitimi

a. % 5 kanuni yedek akge ayrilir.
b. Sirket’ce 6denmesi gereken kurumlar vergisi ile diger vergiler ve mali mikellefiyetler icin
karsilik ayrilir.

c. Odenmis sermayenin % 5'i kadar bir kisim birinci temettii olarak dagitilr.

d. Geri kalan kardan, ikinci temettii olarak bir meblag dagitilip dagitiimayacagi ve dagitilacaksa miktari,
Genel Kurulca belirlenir.

e. Yonetim Kurulu liyelerine, murahhas tyelere, memur ve mistahdemlere kardan bir meblag 6demeyi
Genel Kurul uygun bulursa bunun oranini tayin eder.

f. Turk Ticaret Kanunu’nun 466/3 maddesi hiikm saklidir.

2.3 Yedek Akgeler

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. ve 467.
Maddeleri hiikimleri uygulanir

2.4 Diger Hiikiimler

a. Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacag Yonetim Kurulu’nun teklifi Gizerine, Genel Kurulca
kararlastirilir. Genel Kurul, bu konuda Yonetim Kurulu’'na yetki verebilir. Kar dagitimlari ilgili mevzuat,
teblig ve diizenlemelere uygun yapilrr.

b. Ana s6zlesme hikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

c. Odenecek kar payi kistelyevm esasi uygulanmaksizin hesap dénemi sonu itibariyla mevcut
paylarin timtine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir.

d. Hesaplanan “net dagitilabilir dénem kari”, gikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda
kar dagitimi yapilmayabilir.

e. Yonetim Kurulu, Kar dagitimi yapilmadig takdirde neden dagitiimadigi ve dagitilamayan karin nerede
kullanildigini Genel Kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunar.

f. Kar dagitim politikasinin uygulanmasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda
tutarli bir politika izlenir.
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13-Bagis ve Yardim Politikasi

Bu politika, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda

olusturulmusgtur.

Amac

Bagis ve yardimlarin temel amaci,
toplumsal sorumluluklarimizi
yerine getirmek, ortaklarimiz ve
¢ahsanlarimizda  bir  kurumsal
sorumluluk bilinci olusturmanin
yani sira, sosyal ve toplumsal
ihtiyact  karsilamak, toplumsal
gelisime katki yapmak ve kamuya

yarar saglamaktir.
Bagis ve Yardim Esaslari

Sirket esas sOzlesmesinde de belirtildigi sekilde; Yonetim
Kurulunun O6nceden onayini alarak sosyal, kiltirel, egitim Iﬁ\ g

vb. amagl kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim- S 5\» "
O0gretim kurumlari ve sair kisi, kurum ve kuruluslara \‘\\\\ \ ’ { .
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ve Turk Ticaret \\ \.\,'\

i
|
k.
.

- -~
~

™

Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bagista & = — /
bulunabilir, sirketin pay sahiplerinin haklarinin korunmasi ' 7
esasindan uzaklasilmasina yol agacak bagis ve yardimlarin yapilmasindan kaginilir.

Bagis ve yardim yapilirken Maliye Bakanligi'nin konu ile ilgili diizenlemeleri dikkate alinir. Sirket
yonetiminin karariyla yapilan tim bagis ve yardimlar sirket vizyon, misyon ve politikalarina
uygun ve sirkete ait etik ilkeler ile degerler ve sirket yillik bltgce odenekleri gbz o6niinde
bulundurularak yapilir. Bagis ve yardimlar, nakdi ve ayni olmak Uzere iki sekilde yapilabilir.

Bagisin sekli, miktari ve yapilacagl kurum, kurulus veya Sivil Toplum Kurulusunun seciminde ABC
Faktoring’nin kurumsal sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir. Bunlarin disinda
sirketin faaliyet konusu ile ilgili faaliyet gostermek Uzere kurulmus bulunan vakif, dernek vb.
kuruluslara da bagis ve yardim yapabilir.

Donem icinde yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile politika degisikleri
hakkinda ilgili yilin Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda ortaklara detayl bilgi verilir.

Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde ortakliklarca yapilan bagis ve yardimlarin kamuya
aciklanan son bilanco aktif toplaminin en az %1 ve lizerinde olmasi veya %1’in altindaki bagis ve
yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif toplaminin en az %1’ine ulagmasi
durumunda gerekli 6zel durum aciklamalar yapilr.
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Bagis ve yardim yapilirken ilgili mevzuat ve Genel Kurul tarafindan belirlenen sinirlamalar
dikkate ahlinir.

14-Sirket Lehine veya Aleyhine Acilan Davalar

31.12.2016 itibariyle sirketimize, finansal durumunu ve karlihgini zaafa ugratabilecek tutarda
dava bulunmamaktadir. Sirket alacaklari ile ilgili borglular aleyhine agilan davalarin ilgili muhasebe
hesaplarinda takibi yapiimaktadir.

15-Sirket veya Yonetim Kurulu Uyelerine Uygulanan Yaptirimlar

2016 yil faaliyet dénemi icinde Sirketimiz ve Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan idari
veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

16-Genel Kurul Bilgileri

Genel Kurul toplantisi 6ncesi sirket Faaliyet raporu, sirket merkezinde genel kurulundan 6nce ortaklarin
bilgisine acik bulundurulur. Genel kurul toplantisinda, glindemde yer alan konular tarafsiz ve ayrintili bir
sekilde, acik ve anlasilabilir bir ydontemle aktarilir; pay sahiplerine esit sartlar altinda diistincelerini
aciklama ve soru sorma imkani verilir ve saglikh bir tartisma ortami yaratilir.

Genel kurul tutanaklari sirket merkezinde ve www.abcfaktoring.com adresli web sitemizde pay
sahiplerine surekli agik tutulmaktadir.

Sirketimiz 29.03.2016 tarihinde yapmis oldugu 2015 Yil Olagan Genel Kurulu ile yonetim kurulu ve
Denetgiler 2015 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmislerdir.

2016 Yilinda, sirket esas sozlesmesinde ve ortaklik yapisi ve paylarinda herhangi bir degisim olmamustir.

17-Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Tirk Ticaret Kanunu ve Ana s6zlesmenin 14. maddesi geregince Genel Kurul’dan karar alinmasi zorunlu
islemler disinda sirket faaliyetleri ile ilgili her tiirlli s6zlesme yapmaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli basli isler sunlardir:

a. Murahhas liye segmek, midurleri veya sirket adina birinci derecede imza atmaya yetkili kisileri tayin
etmek, bunlarin ise alinmalari, isten gikariimalari ve galisma sekilleri ile yetkilerini saptamak ve gereginde
muddrlerle Yonetim Kurulu sliresini agan sdzlesmeler yapmak,

b. Subeler agmak ve kapatmak,

c. Sirket adina tasinir ve tasinmaz satin almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,

d. Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin tasinir ve tasinmazlarini rehin ve ipotek etmek,
e. Yillik is programini, biitce ve kadrolarini hazirlamak ve gereken degisiklikleri yapmak,

f. Bilanco, kar ve zarar hesaplari ve faaliyet raporlarini hazirlamak, bunlari denetgilere ve Genel Kurula
sunmak,
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g. Sirket personeline verilecek ikramiye prim vb. kararlastirmak,

h. Sirketle ilgili cekismeli islerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme veya hakime basvurmak, gerektiginde
bu hususlarda bagska kisileri tevkil etmek,

i. Diger sirketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak veya bunlari tasfiye etmek,

j. Sirkette uygulanacak i¢ yonetmelikleri hazirlamak. Bunlarin diginda mevzuat ve ana sdzlesmenin

eve ge

k.Sirket faaliyetleri ile ilgili diger isleri yapmak.

18-Yonetim Kurulu Beyani

ABC Faktoring A.S 01.11.2006 tarih ve 26333 saylli Resmi Gazete ile Yirirlige giren
Bankalarin Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin Yonetmelik ile belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine
azami derecede uyum saglamayl hedeflemisti. Bu kapsamda sirketimizde kurumsal Yonetim
Prensipleri uygulanmakta olup 2016 yili Faaliyet Raporu igeriginde tiim veriler gercegi yansitmaktadir.

ABC Faktoring A.S/ye hizmet verecek olan vyatirrm danismanhg, vyatinrm analizi ve
derecelendirme c¢alismalari yapacak olan kurulus ve sirketlerle ¢ikan ¢ikar gatismalan ve cikar
catismalarini &nlemek icin sirketimizce yasal ve idari diizenlemeler ve Kurumsal Etik ilkeler
Yonetmeligimizde yer alan kurallar dogrultusunda stirdtrdldr.

ABC Faktoring A.S.Yonetim Kurulu olarak 24 Aralik 2013 Tarih ve 28861 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince uygulanan Tek Diizen Hesap
Plani ve izahnamesi ile Kamuya Aciklanacak Finansal Tablolarin Bicim ve icerigi hakkinda Teblig’e ve
Turkiye Muhasebe Standartlan ile Tirkiye Finansal Raporlama Standartlarina ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iligkin
yayimlanan diger yonetmelik, teblig ve genelgeler ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yapilan agiklamalara uygun olarak 2015 Yili Organizasyon Tablosunda Yonetim Kuruluna
bagh olarak i¢ Denetim Biriminde i¢c kontrol sistemi ve finansal tablolar arasindaki iliski saglikli ve
dizenli olarak i¢ Kontrol Birimince yapildigini beyan ederiz.

Yénetim Kurulu Baskani  Yénetim Kurulu Uyesi  Y®énetim Kurulu Uyesi
Mehmet Baser Demet Bilici Osman Resit ATES

19-ic Kontrol ve ic Denetim Faaliyetleri

ABC Faktoring i¢ kontrol sistemi 24.04.2013 tarih ve 28627 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmis
olan Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketlerinin Kurulus Ve Faaliyet Esaslari
Hakkinda Yénetmeligin 13’lincii maddesi baz alinarak olusturulmustur. i¢ kontrol ve ic denetim
faaliyetleri ilgi ydnetmelik kapsaminda yilda iki kez (Haziran, Aralik) Yénetim Kurulu’na
“Dénemsel i¢ Kontrol Raporu” olarak sunulmaktadir.

ABC Faktoring blinyesindeki her birim yoneticisi kendi birimi ile ilgili i¢c kontrol faaliyetlerinden
sorumlu olup, i¢ kontrol faaliyetleri is stirecleri ve akislarinin belirlenmesinde kritik 5neme
haizdir.
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